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ESITYSLISTA 

Aika: Tiistaina 26.8.2025, klo 17.20 – 20.00 

Paikka: Virranniemi 

Läsnä:  
Peräaho Jussi   puheenjohtaja, tuomiorovasti, esittelijä 
Kallio Jorma    varapuheenjohtaja 
Alarinta Paula   jäsen 
Jylhä Eeva   jäsen 
Kaidesoja Sari   jäsen 
Kangas Jaakko   jäsen 
Kattelus Juha   jäsen 
Kuivila Leena   jäsen 
Liljamo Carita   jäsen 
Latva-Rasku Eeva-Maria  jäsen    
Ylimäki Teija   jäsen 
Ämmälä Marko  jäsen 

Poissa: Panula Aaro 

Muut läsnäolijat: 

Ikola Simo, kirkkovaltuuston puheenjohtaja 
Rintala Esa, kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja  
Kymäläinen Mikko, sihteeri, esittelijä 
 

Asiat:      96 § - 118 § 
 
 
Pöytäkirjan allekirjoitus: 
  
 

______________________________   __________________________ 
 

Jussi Peräaho, puheenjohtaja    Mikko Kymäläinen, sihteeri 
 

Pöytäkirjan tarkastus Lapualla päivänä 26. elokuuta 2025 
 
  

_________________________   _________________________ 
 

Ämmälä Marko     Ylimäki Teija 
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Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä seurakuntatoimistossa sekä seurakunnan nettisivuilla 
27.8.2025 – 17.9.2025 välisen ajan. Nähtävänä pitämisestä on ilmoitettu saman ajan 
seurakuntatoimiston ilmoitustaululla osoitteessa Koulukatu 2, 62100 Lapua. 

 
Todistaa viran puolesta _________________________________ 
  Ilmoitustaulun hoitaja 

 
 
96 § KOKOUKSEN AVAUS 
 

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 17.20 
 
   
97 § KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 
 

Kirkkoneuvostoon kuuluu puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lisäksi 11 jäsentä ja se on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla (KL 7 luku 4 §). Kutsu 
kirkkoneuvoston kokoukseen on toimitettava jäsenille viimeistään viisi päivää ennen 
kokousta. 

 
Tämän kokouksen esityslista on lähetetty kirkkoneuvoston jäsenille ja kirkkovaltuuston 
puheenjohtajille  

 
Esitys, tuomiorovasti:  Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös, kirkkoneuvosto: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
    
 
98 § PÖYTÄKIRJAN TARKASTAMINEN JA NÄHTÄVILLÄ PITÄMINEN 
 

Pöytäkirjaa tarkastamaan valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa 
myös ääntenlaskijoina. Aakkosjärjestyksen mukaisessa tarkastusvuorossa ovat Aaro Panula 
ja Teija Ylimäki. 

 
Tarkastettu pöytäkirja on nähtävänä 27.8.2025 – 17.9.2025 seurakuntatoimistossa 
seurakuntatoimiston aukioloaikoina ja seurakunnan nettisivuilla. Nähtävänä olosta 
ilmoitetaan seurakunnan virallisella ilmoitustaululla 27.8.2025 – 17.9.2025 välisenä aikana.  

 
Päätösesitys, tuomiorovasti: Pöytäkirjan tarkastajiksi ja mahdollisiksi ääntenlaskijoiksi valitaan 
Aaro Panula ja Teija Ylimäki. 
 
Päätös, kirkkoneuvosto: Pöytäkirjan tarkastajiksi ja mahdollisiksi ääntenlaskijoiksi valittiin Marko 
Ämmälä ja Teija Ylimäki. 
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99 § KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYS 
 
Päätösesitys, tuomiorovasti: Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Päätös, kirkkoneuvosto: Hyväksyttiin esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
  
100 § ILMOITUSASIAT 
 

Tuomiorovastin viranhaltijapäätökset:  
13 § Luottamusmieskoulutukseen osallistuminen 
14 § Kolehtikohteen muutos 

 
Talousjohtajan viranhaltijapäätökset:  
16 § Tiistenjoen monitoimitalon asunnon vuokraaminen 
17 § Sähköautojen latauspisteen hankinta 
18 § Tiistenjoen monitoimitalon asunnon oven vaihtaminen 
19 § Vapautus rippikoulumaksusta 
20 § Vapautus rippikoulumaksusta 
21 § Ruohonleikkurin hankinta Simpsiön hautausmaalle 
22 § Siivouspalveluiden kilpailutus Tiistenjoella 
23 § Määräaikaisen siivoojan rekrytointi 
24 § Seurakuntapastorin virkavapaa 
 

 
 

Populuksen päätökset: 
 138–158 Tuomiorovasti 

63–115 Talousjohtaja 
 

Muistiot:   
- Ympäristötyöryhmän kokousmuistio 14.8.2025 

 
    
Kirkkohallituksen yleiskirjeet:  

- Yleiskirje 23/2025 Parisuhdekeskus Kataja ry:lle vuodelle 2025 myönnetty 
suosituskolehti kerätään Väestöliitto ry:lle 

- Yleiskirje 22/2025 Seurakuntavaalit 2026 
 

Muuta:   
- Tiistenjoen kyläkirkkoyhdistyksen vuosikokouspöytäkirja ja tilinpäätös 
- Maastotyöilmoitus 9.6.2025 
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- Piispainkokouksen pastoraalinen ohje tuomiokapituleille avioliittoon vihkimistä 
tai siunaamista pyytävien samaa sukupuolta olevien parien kohtaamisesta 
seurakuntatyössä 

- Kirje Lapuan hiippakunnan papistolle ja seurakunnille 
- KONE - Lisäys laitteiden kunnossapitosopimukseen 
- Erääntymisilmoitus Säästöpankki 
- Päätöskuulutus Huhdannevan turvetuotantoalueen ympäristöluvan 

rauettaminen, Lapua 
 
Päätösesitys, tuomiorovasti: Kirkkoneuvosto päättää merkitä ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Päätös, kirkkoneuvosto: Kirkkoneuvosto päätti merkitä ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
101 § TALOUSARVION TOTEUMAVERTAILU 1-7/2025 
 

Taloussäännön 6 § mukaisesti talousjohtaja esittelee kirkkoneuvostolle vähintään neljä kertaa 
vuodessa talousarvion toteumavertailun. 
 
Liite 1.1. Talouskatsaus 1–7 
Liite 1.2. Toteuma 1–7 pääluokittain 
Liite 1.3  Toteuma 1–7 
 

Päätösesitys, talousjohtaja: Kirkkoneuvosto merkitsee talousarvion toteumavertailun 1–7/2025 tiedoksi. 

Päätös, kirkkoneuvosto: Kirkkoneuvosto merkitsi talousarvion toteumavertailun 1–7/2025 tiedoksi. 

 
102 § TULOVEROPROSENTTI VUODELLE 2026 
 

Seurakunnan jäsenten tulee osallistua seurakunnan ja kirkon tehtävien rahoittamiseen 
maksamalla kirkollisveroa. Kirkollisveron perusteista säädetään erikseen lailla. 
Kirkollisverolla katetaan se määrä, joka kirkkovaltuuston hyväksymän talousarvion mukaan 
muiden tulojen lisäksi tarvitaan menojen suorittamiseen. Kirkkolain 6 luvun 2§:n mukaan 
kirkkovaltuusto päättää tuloveroprosentista 0,05 prosenttiyksikön tarkkuudella.    

 
Kirkkolain 6 luvun 1 §:n mukaan seurakunnan varoja saadaan käyttää ainoastaan niiden 
tehtävien toteuttamiseen. Seurakunnan tulee lisäksi osallistua kirkon keskusrahaston ja 
kirkon eläkerahaston menojen rahoittamiseen.  

 
Lapuan tuomiokirkkoseurakunnan tuloveroprosentti vuonna 2025 on 1,75 %. 
Tuloveroprosentti on pysynyt samana useita vuosia. Vaikka kustannustaso nousee koko 
ajan, on tulojen ja menojen tasapainottaminen vuoden 2026 talousarviossa realistista 
samansuuruisella 1,75 %:n tuloveroprosentilla. Tuloveroprosenttia 1,75 % käytetään myös 
talousarviovuoden 2026 laadinnan pohjana.  
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Tuloverokertymä tulee tulevaisuudessa pienemään, joten on syytä alkaa varautumaan 
tähän kehitykseen. 

 
Päätösesitys, talousjohtaja: Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että vuoden 2026 
talousarvion laatimisen lähtökohtana käytetään 1,75 % suuruista tuloveroprosenttia ja esittää 
kirkkovaltuustolle, että vuoden 2026 tuloveroprosentiksi vahvistetaan 1,75. 
 
Päätös, kirkkoneuvosto: Kirkkoneuvosto päätti esittää kirkkovaltuustolle, että vuoden 2026 
talousarvion laatimisen lähtökohtana käytetään 1,75 % suuruista tuloveroprosenttia ja esitti 
kirkkovaltuustolle, että vuoden 2026 tuloveroprosentiksi vahvistetaan 1,75. 

 
 
103 § TALOUSARVION LAATIMISEN OHJEET 
 

Kirkkoneuvosto antaa ohjeet vuoden 2026 talousarviovalmistelusta työaloille. Talousarvion 
valmistelu käynnistyy alkusyksystä kesälomien päätyttyä.  

 
Kirkkohallitus ei ole vielä tässä vaiheessa antanut Suomen ja euroalueen talouden 
muutosennusteita ja ohjeita budjetin ja tulevien suunnitelmavuosien osalta. 
Valtiovarainministeriön 16.6.2025 antamassa talouskatsauksessa arvioidaan Suomen 
nousevan taantumasta ja siirtyvän hitaasti kasvuun. Vuodelle 2025 talouskasvua odotetaan 
prosentin verran ja vuodelle 2026 1,5 %. Suomen Pankin ennuste on samansuuntainen, 
joskin vuoden 2025 talouskasvun osalta varovaisempi. 
 
VM:n ennusteessa inflaation odotetaan laskevan ja kotitalouksien ostovoiman kasvavan. 
Vuonna 2026 työllisyyden odotetaan kääntyvän nousuun ja työttömien määrän vähenevän, 
joskin hitaasti. Kotimaisen kysynnän uskotaan kääntyvän kasvuun kuluttajien luottamuksen 
vahvistuessa, palkankorotusten nostaessa reaaliansioita sekä inflaation pysyessä 
maltillisena. Myös vakiintunut korkotaso tukee luottamusta sekä vahvistaa ostovoimaa 
suhteessa epävarmempiin viime vuosiin. Sekä valtiovarainministeriön, että Suomen Pankin 
ennusteet nostaa esiin myös mahdollisuuden, että talous kehittyy ennusteita paremmin, 
sillä Suomen talous toimii tällä hetkellä potentiaalinsa alapuolella. 
 
Erityisesti Yhdysvaltojen epäselvä tullipolitiikka tekee talouskasvun ennustamisesta 
haastavaa ja taustalla häilyvä kauppasodan uhka on merkittävä epävarmuustekijä 
kasvuennusteille, vaikka EU:n ja Yhdysvaltojen heinäkuinen kauppasopimus tilannetta 
rauhoittaakin. 
 
Kirkon virka -ja työehtosopimus on voimassa helmikuun loppuun 2028 asti, mutta sopimus 
on irtisanottavissa jo alkuvuodesta 2027. Vuonna 2026 peruspalkkoja korotetaan 2,4 
prosentilla ja yleisen palkkausjärjestelmän mukaisia kokemuslisiä 2,9 prosentilla. Kaikkiaan 
työntekijäkohtaiset palkankorotukset ovat 2026 noin 2,5% tasolla. Lisäksi 
suorituslisäjärjestelmää uudistetaan vakinaistamalla suorituslisät, millä on tulevien vuosien 
aikana vaikutus seurakuntatalouteen. Kokonaisuudessaan henkilöstökulujen odotetaan 
kasvavan noin 10 % vuoden 2025 talousarvioon verrattuna. Palkankorotuksia suuremman 
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kasvun taustalla on sekä budjetointivirhe vuoden 2025 talousarviossa sekä 
henkilöstökulujen uudelleen jakaminen hautainhoitorahaston ja seurakunnan välillä. 
Investointeja tuomiokirkkoseurakunnan omistamiin kiinteistöihin jatketaan myös vuonna 
2026. Kiinteistötyöryhmä laatii kirkkoneuvostolle esityksen saamansa evästyksen pohjalta. 
Investointien rinnalla taloussuunnittelussa on otettava huomioon seurakunnan vuosittaiset 
poistot, jotka ovat kasvaneet aktiivisen kiinteistöjen huolenpidon seurauksena. Vuonna 
2026 poistoja arvioidaan tehtävän 543 575,46 euron edestä ja investointeihin esitetään 
varattavaksi 750 000 €.  
 
Kirkollisverokertymien odotetaan kasvavan tasaisesti vielä lähivuosina, vaikka seurakunnan 
jäsenmäärä laskeekin. Heinäkuun 2025 loppuun mennessä kirkollisveroja on kertynyt noin 
57 000 € enemmän kuin edellisvuonna, toteuma on budjetoidun mukainen. Tarkempi 
ennuste kirkollisverotuotoista saadaan myöhemmin. Tuomiokirkkoseurakunnan 
kirkollisveroprosentti on vuonna 2025 1,75.  
 
Valtionrahoituksen jakoperusteet uudistuvat vuodeksi 2026 ja hallitusohjelman mukaisesti. 
Uudistuksen ennakoidaan vaikuttavan positiivisesti tuomiokirkkoseurakunnalle 
maksettavaan rahoitukseen. Valtionrahoituksen indeksikorotukset on jäädytetty vuosiksi 
2024–2027. 
 
Taloudellisesti vakaassa tilanteessa on tarpeen suunnitella ja valmistautua myös 
taloudellisesti haastavampien vuosien varalle. Tämä tarkoittaa tarkkaa kulujen hallintaa ja 
harkintaa kiinteiden kulujen lisäämisessä. 
 
Talousjohtaja antaa tarkemmat ohjeet talousarvion laatimiseksi. 
 
Liite 2.1. Talousnäkymät 2026 
 

Päätösesitys, talousjohtaja:  
1. Päätetään ohjeistaa työaloja pitämään toimintamenonsa samalla tasolla vuoden 2025 

talousarvioon verrattuna. Työalat voivat kuitenkin esittää lisämäärärahoja 
toimintamenoihinsa. Kiinteiden toimintamenojen kasvu pyritään rajoittamaan yhteen 
prosenttiin vuoden 2025 talousarvion muista kuin henkilöstökuluista. 

2. Päätetään, että työalojen tulee jättää talousarvioehdotuksensa talousjohtajalle 17.10.2025 
mennessä tietoisina siitä, että niihin saattaa tulla vielä muutoksia. 

3. Päätetään, että työntekijöiden koulutustoiveet jätetään talousjohtajalle 17.10.2025 mennessä. 
4. Päätetään pyytää kiinteistötyöryhmältä 7.10.2025 mennessä suunnitelma toteutettavista 

korjauksista vuonna 2026 investointisumman ollessa 750 000 €. 
 
Päätös, kirkkoneuvosto: 
1. Kirkkoneuvosto päätti ohjeistaa työaloja pitämään toimintamenonsa samalla tasolla vuoden 

2025 talousarvioon verrattuna. Työalat voivat kuitenkin esittää lisämäärärahoja 
toimintamenoihinsa. Kiinteiden toimintamenojen kasvu pyritään rajoittamaan yhteen 
prosenttiin vuoden 2025 talousarvion muista kuin henkilöstökuluista. 
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2. Kirkkoneuvosto päätti, että työalojen tulee jättää talousarvioehdotuksensa talousjohtajalle 
17.10.2025 mennessä tietoisina siitä, että niihin saattaa tulla vielä muutoksia. 

3. Kirkkoneuvosto päätti, että työntekijöiden koulutustoiveet jätetään talousjohtajalle 
17.10.2025 mennessä. 

4. Kirkkoneuvosto päätti pyytää kiinteistötyöryhmältä 7.10.2025 mennessä suunnitelma 
toteutettavista korjauksista vuonna 2026 investointisumman ollessa 750 000 €. 

 
 

104 § TOIMINTA-AVUSTUSTEN VALMISTELUTYÖRYHMÄN NIMEÄMINEN 
 

Toiminta-avustukset seurakunnallisen paikallisen toiminnan tukemiseen vuodelle 2026 
tulevat hakuun syksyllä. Avustusten käsittelemiseksi olisi hyvä, että kirkkoneuvosto nimeää 
työryhmän, joka valmistelee toiminta-avustusten myöntämisen sekä päättää avustusten 
hakemisen aikataulusta 
 

Päätösesitys, talousjohtaja: Nimetään työryhmä kirkkoneuvoston jäsenistä ja päätetään, että 
avustuksia tulee hakea 30.9.2025 mennessä. 
 
Päätös, kirkkoneuvosto: Kirkkoneuvosto päätti, että avustuksia tulee hakea 30.9.2025 mennessä. 
Kirkkoneuvosto nimesi avustuksia käsittelevään työryhmään puheenjohtajaksi tuomiorovastin, 
jäseniksi Esa Rintalan ja Leena Kuivilan sekä sihteeriksi ja esittelijäksi talousjohtajan. 
 
105 § LISÄMÄÄRÄRAHA KELLOTAPULIN TERVAAMISELLE 
 

Kirkkoneuvosto on kokouksessaan 4/2025 (20.5.2025) hyväksynyt investointimäärärahan 
ylityksen kellotapulin katon ja lipan sekä siunauskappelin piikin tervaamiseksi. Työ on 
toteutettu kesällä 2025. Kirkkovaltuuston hyväksymän talousarvion mukaan siinä 
määritellyt investointimäärärahat ovat sitovia suhteessa kirkkovaltuustoon eikä 
kirkkoneuvostolla siten ollut toimivaltaa hyväksyä ylitystä. Koska kyseessä oleva työ on jo 
tehty, ei valtuuston lisämäärärahapäätökselle ole akuutisti tarvetta ja ylitys voidaan 
käsitellä valtuustossa osana tilinpäätöstä. 

Päätösesitys, talousjohtaja: Merkitään tapahtunut tiedoksi ja esitetään kirkkovaltuustolle 
takautuvasti 958 € ylitystä tuomiokirkon tapulin katon, lipan ja siunauskappelin kellopiikin 
tervaukselle. 

Päätös, kirkkoneuvosto: Merkittiin tapahtunut tiedoksi ja päätettiin esittää kirkkovaltuustolle 
takautuvasti 958 € ylitystä tuomiokirkon tapulin katon, lipan ja siunauskappelin kellopiikin 
tervaukselle. 
 

106 § PANKKIVALTUUDET OP 
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Lapuan tuomiokirkkoseurakunnalla on sijoitusomaisuutta sekä arvo-osuustili Etelä-
Pohjanmaan osuuspankissa. Tilien täyttä käyttöoikeutta varten tulee johtaville 
viranhaltijoille myöntää tilien käyttöoikeudet. 

Päätösesitys talousjohtaja: Päätetään myöntää talousjohtajalle ja tuomiorovastille käyttöoikeudet 
arvo-osuustiliin ja sijoitusasioihin Etelä-Pohjanmaan osuuspankissa ja samalla myönnetään heille 
oikeudet toimia OP-Private asiakkuussopimuksen yhteyshenkilönä. 

Päätös, kirkkoneuvosto: Päätettiin myöntää talousjohtajalle ja tuomiorovastille käyttöoikeudet 
arvo-osuustiliin ja sijoitusasioihin Etelä-Pohjanmaan osuuspankissa ja samalla myönnetään heille 
oikeudet toimia OP-Private asiakkuussopimuksen yhteyshenkilönä. 
 
107 § KATSAUS TUOMIOKIRKKOSEURAKUNNAN SIJOITUKSIIN 
 

Lapuan tuomiokirkkoseurakunnan sijoitusomaisuus on hajautettu Osuuspankin, Nordean, 
Lähitapiolan, POP-pankin osuuksien ja Metsäliiton metsäosuuksien kesken. Näiden 
omistusten sisällä varoja on hajautettu sekä eri omistuksiin, että maantieteellisesti eri 
markkinoille. Yhteensä sijoitusomaisuus on tasearvoltaan 2 088 543,63 €. Lisäksi 
Säästöpankissa on ollut vuoden määräaikaistalletuksena 518 661,88 €. Varojen 
hajauttamisesta ja allokaatioissa eri omistusten välillä ohjaavana dokumenttina toimii 
tuomiokirkkoseurakunnan sijoitussuunnitelma. Sijoitustoiminnan seurattavuuden kannalta 
varoja voisi olla mielekästä keskittää harvemmalle joukolle varainhoitajia.  
 
Tuomiokirkkoseurakunnan varat ovat 31.12.2024 jakautuneet korkosijoituksiin (56 %), 
osakesijoituksiin (23 %) ja vaihtoehtoisiin sijoituksiin (21 %). Jakauma on 
sijoitussuunnitelmassa määritellyn perusallokaation mukainen. Sijoitussuunnitelmassa 
määritellyt vastuullisen sijoittamisen edellytykset ovat toteutuneet. 

 
Sijoitussuunnitelman mukaisesti talousjohtaja raportoi säännöllisesti kirkkoneuvostolle 
sijoitustoiminnasta ja vastuullisen sijoittamisen toteutumisesta sekä tiedottaa 
sijoitustoiminnasta puolivuosittain kirkkovaltuustoa.  
 
Liite 3.1. Sijoituskatsaus  
Liite 3.2. Salkkuraportti EPOP 30.6.2025  
Liite 3.3. Salkkuraportti Nordea 30.6.2025  

 
Päätösesitys, talousjohtaja: Merkitään tiedoksi käyty keskustelu ja päätetään talousjohtajan 
valmistelevan kirkkoneuvostolle esityksen varainhoidon keskittämisestä syksyn 2025 aikana. 
 
Päätös, kirkkoneuvosto: Merkittiin tiedoksi käyty keskustelu ja päätettiin talousjohtajan 
valmistelevan kirkkoneuvostolle esityksen varainhoidon keskittämisestä syksyn 2025 aikana. 
 
108 § SIJOITUSTALLETUKSEN KILPAILUTTAMINEN 
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Lapuan tuomiokirkkoseurakunnalla on 518 661,88 euron suuruinen vuoden 
määräaikaistalletus Säästöpankissa. Talletus erääntyi 15.8.2025 Kirkkoneuvosto on 
kokouksessaan 5/2025 (20.5.2025) päättänyt talousjohtajan kilpailuttavan tarjoukset 
uudelle määräaikaistalletukselle. 
 
Tarjouksia 12kk kiinteäkorkoiselle määräaikaistalletukselle pyydettiin Osuuspankista, 
Säästöpankista, POP-pankista, Danske Bankista ja Nordeasta. Pankkien talletukselle 
tarjoamat korkoprosentit olivat 2,7 % (Säästöpankki), 2,32 % (POP-pankki), 2,46 % (OP) ja 
1,98% (Nordea) 
 

Päätösesitys, talousjohtaja: Kirkkoneuvosto päättää hyväksyä Säästöpankin tarjouksen 
korkeimpana saatuna tarjouksena. 
 
Päätös, kirkkoneuvosto: Kirkkoneuvosto päätti hyväksyä Säästöpankin tarjouksen korkeimpana 
saatuna tarjouksena. Merkitään tiedoksi, että Jaakko Kangas, Juha Kattelus ja Carita Liljamo eivät 
osallistuneet asian käsittelyyn. 
 
109 § KEITTIÖN TYÖNTEKIJÄRESURSSIT 
 

Seurakunnan keittiötoimessa työskentelee kolme täysiaikaista keittiötyötä tekevää 
henkilöä. Pääemäntä Kerttu Kultti, apuemäntä Katja Heikkilä ja keittiötyöntekijä-siivooja 
Marjo Valsberg. Keittiöstä on lisäksi toimivapaalla Kaaranmännikön emäntä Tarja 
Alakoskela 58 % työajalla. Tämän lisäksi keittiölle tehdään huomattava määrä tuntityötä, 
esimerkiksi keväällä 2025 tuntityönä teetetty työaika vastasi ja ylitti kuukausipalkkaisen 
työntekijän kuukausittaisen työajan. Merkittävän määrän tuntityötä tekevä Hellanmaan 
emäntänä toiminut Kaisu Yli-Rantala on ilmoittanut jäävänsä syksyllä 2025 eläkkeelle. 

 
Keittiötoimella on tarve yhdelle kokoaikaiselle keittiötyöntekijä-siivoojalle lisää. Keittiön 
työn järjestämisen näkökulmasta vakituinen työntekijä tuntee käytössä olevat tilat ja 
pystyy helposti toimimaan kaikissa seurakunnan tiloissa sekä omaa parhaat edellytykset 
ratkaista eteen sattuvat yllättävät tilanteet. 
 
Liite 4.1. Keittiön työntekijäresurssit 
Liite 4.2. Hakuilmoitus 

 
Päätösesitys, talousjohtaja: Päätetään avata haku vakituiseen keittiötyöntekijä – siivoojan 
tehtävään. Nimetään hakua valmistelevaan työryhmään talousjohtajan ja pääemännän lisäksi 
jäsenet. 

Päätös, kirkkoneuvosto: Päätettiin avata haku vakituiseen keittiötyöntekijä – siivoojan tehtävään. 
Päätettiin nimetä hakua valmistelevaan työryhmään talousjohtaja ja pääemäntä. 
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110 § SEURAKUNNAN TOIMITILAVUOKRAT 
 

Kirkkolain ja hallintosäännön mukaan hautasijamaksuja lukuun ottamatta seurakunnan 
perimistä maksuista päättää kirkkoneuvosto. Työvuorosuunnittelun ja varaustenhallinnan 
selkeyttämiseksi on ilmennyt tarve periä maksuja ylitetyistä varausajoista vuokrattavien 
tilojen osalta. Samalla on tarpeen määritellä ja sopia selkeästi varausajoista. 
 
Liite 5.1. Hautausmaksut ja tilavuokrat 2025 - päivitys  

 
Päätösesitys, talousjohtaja: Vahvistetaan liitteen mukaiset maksu- ja vuokrausperusteet 
loppuvuodelle 2025. 
 
Päätös, kirkkoneuvosto: Päätettiin vahvistaa liitteen mukaiset maksu- ja vuokrausperusteet 
loppuvuodelle 2025. 
 
 
 
111 § HAUTAUSTOIMEN ASIAKASPALVELUSIHTEERIN TOIMI 
 

Simpsiön hautausmaalla on 1.8.2023 alkaen ollut toimistotöissä Merja Alakoskela hoitaen 
hautainhoitojen tarjouslaskutuksen ja asiakaspalvelun sekä hautaustoimeen kuuluvia töitä 
kuten työtilausten vastaanottoa ja työmääräysten laadintaa, uurnien kätkentäaikojen 
sopimista ja varausten tekoa Katrinaan, haudattujen luettelon ylläpitoa viikoittain 
vainajarekisteriin sekä hautojen hallinta-aikojen raportointia.  

 
Kirkkoneuvosto keskusteli Alakoskelan työsuhteesta kokouksessaan 8/2024 (9.11.2024) ja 
päätti jatkaa työsuhdetta syyskuun loppuun 2025. Määräaikaisuuden perusteena oli 
keskeneräiset työjärjestelyt taloustoimistossa, seurakuntatoimistossa sekä 
hautaustoimessa. 

 
Alakoskelan esihenkilö, puistopäällikkö Juha Ylinen, on tuonut esiin, että Alakoskelan työlle 
on jatkuva tarve. Alakoskelan töitä ei ole mahdollista siirtää talous- tai seurakuntatoimiston 
hoidettavaksi. Vuodesta 2026 eteenpäin kausityöntekijöiden määrää on mahdollista 
vähentää Alakoskelan palkkakustannusten suhteessa. 

 
Päätösesitys, talousjohtaja: Kirkkoneuvosto päättää katsoa Merja Alakoskelan työsuhteen olevan 
voimassa toistaiseksi. 
 
Päätös, kirkkoneuvosto: Kirkkoneuvosto päätti katsoa Merja Alakoskelan työsuhteen olevan 
voimassa toistaiseksi. 
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112 § KAPPALAISEN IRTISANOUTUMINEN JA VIRANTÄYTTÖ 
 

Tuomiokirkkoseurakunnan I kappalainen Riitta Hepomäki on 31.7.2025 ilmoittanut 
irtisanoutuvansa 30.11.2025 lukien. Lapuan hiippakunnan tuomiokapituli julistaa viran 
haettavaksi seurakunnan lausunnon pohjalta. Lausunnossa seurakunta pyytää kappalaisen 
viran haettavaksi julistamista sekä tuo esille viran erityiset tarpeet. Virantäyttöprosessi eri 
vaiheineen kestää kevääseen 2026 saakka ja uuden viranhaltijan arvioidaan olevan 
mahdollista aloittaa viranhoito aikaisintaan toukokuussa 2026. Kappalaisen valitsee 
seurakunnan kirkkovaltuusto kokouksessaan alkuvuodesta 2026.  

 
Papiston keskinäinen työnjako on tällä hetkellä toimiva ja muutostarpeita ei ole. 
I kappalaisen työalueina ovat yleinen seurakuntatyö, jumalanpalveluselämän ja 
vapaaehtoistoiminnan kehittäminen sekä lähetystyö ja naistyö. Hän on lisäksi toiminut 
papiston työvuorosuunnittelija sekä jumalanpalveluselämän kausisuunnittelijana.  
I kappalainen on ensisijainen kirkkoherran sijaisena. Tehtävään ei kuulu esihenkilövastuuta.  
 
Tuomiorovasti on valmistellut tuomiokapitulille annettavaa lausuntoa. 

 
Seurakunnan lausunto tuomikapitulille I kappalaisen viran täytöstä:  
 

Lapuan tuomiokirkkoseurakunnan I kappalaisen virka täytetään 1.5.2026 
lukien.  
 
Viran vastuualueena on yleisen seurakuntatyön lisäksi 
jumalanpalveluselämän ja vapaaehtoistoiminnan kehittäminen sekä 
lähetystyö ja naistyö. Kappalainen on lisäksi toiminut papiston 
työvuorosuunnittelijana ja jumalanpalveluselämän kausisuunnittelijana ja 
ensisijaisena kirkkoherran sijaisena. Hän on mukana muiden työntekijöiden 
kanssa myös rippikoulutyössä. Virkaan etsitään monipuoliseen 
perusseurakuntatyöhön motivoitunutta ja sitoutunutta pappia. Arvostamme 
hyviä yhteistyö-, vuorovaikutus- ja työyhteisötaitoja sekä kehittävää 
työotetta. Liikkuminen seurakunnan alueella edellyttää auton 
käyttömahdollisuutta.  
 
Kappalaisen virkaa hakevan tulee olla pastoraalitutkinnon suorittanut pappi 
(KJ 8:11§). Virkaan valittavalta edellytetään suomen kielen erinomaista 
suullista ja kirjallista taitoa sekä ruotsin kielen tyydyttävää ymmärtämisen 
taitoa. (KJ 8:4§). Virkaan valitun on esitettävä hyväksyttävä selvitys 
terveydentilastaan sekä rikosrekisteriote (Laki evankelisluterilaisen kirkon 
viranhaltijasta 2:12 ja 13§). Viran palkkaus on Kirvestes- vaativuusryhmän 
602 mukainen (vähimmäispalkka 3840,68 €/kk). Virassa on 6 kuukauden 
koeaika. Hakemukseen on liitettävä nimikirjaote. 
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Päätösesitys, tuomiorovasti:  
1. Merkitään tiedoksi Riitta Hepomäen irtisanoutuminen kappalaisen virasta 30.11.2025 lukien.  
2. Kirkkoneuvosto pyytää Lapuan hiippakunnan tuomiokapitulia avaamaan viran haettavaksi 

sekä antaa oheisen lausunnon viran erityisistä tarpeista.  
 
Päätös, kirkkoneuvosto: 

1. Merkittiin tiedoksi Riitta Hepomäen irtisanoutuminen kappalaisen virasta 30.11.2025 lukien.  
2. Kirkkoneuvosto päätti pyytää Lapuan hiippakunnan tuomiokapitulia avaamaan viran 

haettavaksi sekä antaa oheisen lausunnon viran erityisistä tarpeista 
 
113 § MÄÄRÄAIKAISEN KAPPALAISEN VIRAN TÄYTTÖ JA MÄÄRÄAIKAINEN 
SEURAKUNTAPASTORI 
 

Kappalaisen virka on täyttämättä 1.12.2025 alkaen viranhaltijan irtisanouduttua, tätä 
ennen viranhaltija pitää vuosilomat 1.10.2025 alkaen. Virka on tarkoitus täyttää 1.5.2026 
alkaen. Tuomiokirkkoseurakunta tarvitsee siis väliaikaisen kappalaisen viran hoitajan 
30.4.2026 saakka. Lisäksi on tiedossa, että kesällä on erityisen suuri rippikouluikäluokka, 
minkä vuoksi rippileiriryhmiä on tavanomaista enemmän. Tuomiorovastin suunnitelmissa 
on pitää kesällä 2026 tavanomaista pidempi kesäloma. Seurakuntapastori on perhevapaalla 
1.8.2026-9.1.2027. Toinen seurakuntapastori on osittaisella hoitovapaalla (työaika 80 %) 
syyskuun 2026 loppuun saakka. Nämä tarpeet huomioiden määräaikaiselle papille olisi 
käyttöä vuoden 2026 loppuun saakka. Perhevapaan sijaisen löytäminen ainoastaan viiden 
kuukauden ajalle olisi todennäköisesti haasteellisempaa kuin pidempiaikaisen tarpeen 
täyttäminen. 

 
Kirkkolain (7:7§) mukaisesti julkista hakumenettelyä ei sovelleta, kun tuomiokapituli 
määrää seurakunnan papin virkaan väliaikaisen hoitajan. Tuomiorovasti on keskustellut 
hiippakuntapastori Jaakko Antilan kanssa kappalaisen viran täyttöprosessista sekä 
väliaikaisesti täytettävistä tehtävistä. Yleinen käytäntö on, että väliaikaisesti täytettäviin 
papin virkoihin käytetään valmiita pappeja ilman hakumenettelyä, mikäli heitä on tiedossa.  
 
Pastori Jyrki Alanko on ilmaissut käytettävyytensä vt. kappalaisen tehtävään ja 
määräaikaisiin seurakuntapastorin tehtäviin. Alanko on koulutukseltaan pappisvihkimyksen 
saanut teologian maisteri, joka työskentelee tällä hetkellä Ilmajoen seurakunnassa 
seurakuntapastorina 30.9.2025 saakka. Alangolla on muodollinen pätevyys ja hyvät 
edellytykset vt. kappalaisen viran hoitamiseen, hän on tehnyt papin virkaan vaadittavan 
seurakuntaharjoittelujakson Lapuan tuomiokirkkoseurakunnassa. 

  
Liite 6.1. CV ja portfolio Jyrki Alanko Lapua  

 
Esitys tuomiorovasti: Kirkkoneuvosto pyytää Lapuan hiippakunnan tuomiokapitulilta Jyrki 
Alangolle viranhoitomääräyksen  

1. vs. I kappalaisen virkaan ajalle 1.10.2025 – 30.11.2025 
2. vt. I kappalaiseksi ajalle 1.12.2025-30.4.2026 
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3. väliaikaiseksi seurakuntapastoriksi virkaa perustamatta (Laki ev.-lut. kirkon viranhaltijasta 
1:3§) 1.5.-31.7.2026 

4. vs. seurakuntapastoriksi 1.8.-31.12.2026 
 

Palkkaus määräytyy perusviran mukaisesti: kappalaisen ja seurakuntapastorin viroissa 
vaativuusryhmä on 602, väliaikaisena seurakuntapastorina 601 + puolet seuraavaan 
vaativuusryhmän erotuksesta. Koeaikaa ei aseteta. Viranhaltijan tulee esittää rikosrekisteriote 
lasten kanssa työskentelemistä varten.  
 
Päätös, kirkkoneuvosto: Kirkkoneuvosto päätti pyytää Lapuan hiippakunnan tuomiokapitulilta 
Jyrki Alangolle viranhoitomääräyksen  

1. vs. I kappalaisen virkaan ajalle 1.10.2025 – 30.11.2025 
2. vt. I kappalaiseksi ajalle 1.12.2025-30.4.2026 
3. väliaikaiseksi seurakuntapastoriksi virkaa perustamatta (Laki ev.-lut. kirkon viranhaltijasta 

1:3§) 1.5.-31.7.2026 
4. vs. seurakuntapastoriksi 1.8.-31.12.2026 

 
Palkkaus määräytyy perusviran mukaisesti: kappalaisen ja seurakuntapastorin viroissa 
vaativuusryhmä on 602, väliaikaisena seurakuntapastorina 601 + puolet seuraavaan 
vaativuusryhmän erotuksesta. Koeaikaa ei aseteta. Viranhaltijan tulee esittää rikosrekisteriote 
lasten kanssa työskentelemistä varten.  
 
114 § LASTENOHJAAJAN IRTISANOUTUMINEN 
 

Tuomiokirkkoseurakunnan lastenohjaaja Raija Hyvärinen on ilmoittanut irtisanoutuvansa 
lastenohjaajan toimesta 31.7.2026 lukien. 
 
Liite 7.1. Irtisanoutumisilmoitus Hyvärinen  
 

Päätösesitys, tuomiorovasti: Merkitään tiedoksi Raija Hyvärisen irtisanoutumisilmoitus ja 
päätetään valmistella seuraajan rekrytointia syksyllä 2025. 
 
Päätös, kirkkoneuvosto: Merkittiin tiedoksi Raija Hyvärisen irtisanoutumisilmoitus ja päätettiin 
valmistella seuraajan rekrytointia syksyllä 2025. 
 
115 § HELLANMAAN SEURAKUNTAKODIN ASUNNON VUOKRAAMINEN 
 

Tuomiokirkkoseurakunnan omistaman Hellanmaan seurakuntakodin päädyssä on 
asuinhuoneisto. Huoneistossa on kokoontunut seurakunnan päiväkerho, mutta muuten tila 
on tyhjillään. Tuomiokirkkoseurakunnan varhaiskasvatuksen työala on viestinyt, että 
kerhojen pitäminen on nykyisillä kävijämäärillä mahdollista myös itse seurakuntakodin 
puolella. Kävijämääriin ei odoteta muutosta. 

 
Seurakuntakodin piha-alueitten ylläpito on osoittautunut paikoin haasteeksi seurakunnan 
kiinteistötoimelle. Asuntoa vuokratessa olisi mahdollista sopia vuokralaisen kanssa 
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pihatöiden hoitamisesta ja pihan käyttöoikeudesta osana asunnon vuokraa. Muuten 
vuokralaisen valinnassa olisi syytä ottaa huomioon seurakuntakodissa järjestettävä muu 
seurakunnallinen toiminta, kuten seurat, Jumalanpalvelukset ja kastejuhlat. 
 

Lapsivaikutusten arviointi: Ei vaikutuksia, perhekerholle on korvaava tila seurakuntakodin salin 
puolella.  
 
Päätösesitys, talousjohtaja: Kirkkoneuvosto päättää  

1. ottaa seurakuntakodin asunnon vuokrauskäyttöön   
2. myöntää talousjohtajalle valtuuden etsiä asuntoon sopivan vuokralaisen ja solmia tämän 

kanssa vuokrasopimuksen 
3. että mahdollisesti solmittava vuokrasopimus on annettava kirkkoneuvostolle tiedoksi 

ilmoitusasiana.  
4. Tilassa mahdollisesti tehtävää pintaremonttia arvioidaan seuraavassa neuvoston 

kokouksessa. 
 
Päätös, kirkkoneuvosto: Kirkkoneuvosto päätti 

1. ottaa seurakuntakodin asunnon vuokrauskäyttöön   
2. myöntää talousjohtajalle valtuuden etsiä asuntoon sopivan vuokralaisen ja solmia tämän 

kanssa vuokrasopimuksen 
3. että mahdollisesti solmittava vuokrasopimus on annettava kirkkoneuvostolle tiedoksi 

ilmoitusasiana.  
4. Tilassa mahdollisesti tehtävää pintaremonttia arvioidaan seuraavassa neuvoston 

kokouksessa. 
 
116 § KIRKKONEUVOSTON JÄSENEN EROANOMUS 
 

Kirkkoneuvoston jäsen Sari Kaidesoja on anonut eroa kirkkoneuvoston, kirkkovaltuuston 
sekä diakonia- ja lähetystyöryhmän jäsenyydestä 15.9.2025 alkaen. Pyynnön perusteena on 
tuomiokirkkoseurakunnan diakonian viran vastaanottaminen. Kirkkolain mukaan 
luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron myöntää se toimielin, joka on hänet 
valinnut. Seurakuntavaaleilla valitulle eron myöntää se toimielin, jonka jäsen 
luottamushenkilö on. Seurakuntavaaleilla valitun luottamushenkilön tilalle kutsutaan 
varajäsen tai varaedustaja, jos luottamushenkilö kuolee, menettää vaalikelpoisuutensa, 
hänelle myönnetään ero tai hänet pidätetään taikka erotetaan luottamustoimesta. 
Muuhun luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi toimikaudeksi uusi 
luottamushenkilö. (kirkkolaki 9:4, 6–7§)  
 
Liite 8.1. Ilmoitus viran vastaanotosta ja luottamustoimista erosta  

 
Päätösesitys, talousjohtaja: Kirkkoneuvosto päättää: 

1. Esittää kirkkovaltuustolle, että se myöntää eron Kaidesojalle kirkkovaltuuston jäsenyydestä 
ja kutsuu tämän varajäsenen Jari Karpin kirkkovaltuuston varsinaiseksi jäseneksi. 

2. Esittää kirkkovaltuustolle, että se myöntää eron Kaidesojalle kirkkoneuvoston jäsenyydestä 
ja nimeää tämän tilalle uuden jäsenen ja tarvittaessa varajäsenen kirkkoneuvostoon. 
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3. Myöntää Kaidesojalle eron diakonia- ja lähetystyöryhmän jäsenyydestä 
 
Päätös, kirkkoneuvosto: Kirkkoneuvosto päätti 

1. Esittää kirkkovaltuustolle, että se myöntää eron Kaidesojalle kirkkovaltuuston jäsenyydestä 
ja kutsuu tämän varajäsenen Jari Karpin kirkkovaltuuston varsinaiseksi jäseneksi. 

2. Esittää kirkkovaltuustolle, että se myöntää eron Kaidesojalle kirkkoneuvoston jäsenyydestä 
ja nimeää tämän tilalle uuden jäsenen ja tarvittaessa varajäsenen kirkkoneuvostoon. 

3. Myöntää Kaidesojalle eron diakonia- ja lähetystyöryhmän jäsenyydestä  
4. Merkitä tiedoksi, että Kaidesoja ei osallistunut asian käsittelyyn. 

 
 
117 § MUUT ESILLE TULEVAT ASIAT 
 

- Kirkkovaltuuston kokous 9.9. klo 18 
- Hautausmaakatselmus 16.9. klo 14–16 
- Kirkkoneuvoston kokous 16.9. klo 17 
- Seurakunnan ympäristöilta 9.10. klo 17.30 

 
118 § KOKOUKSEN PÄÄTÖS JA OIKAISUVAATIMUSOHJEET SEKÄ VALITUSOSOITUS  
 
 Liite 9 Oikaisuvaatimusohjeet-ja-valitusosoitus 26.08.2025 
  

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 20.00 
  
 
  

 

 


