
 KIRKKONEUVOSTO 4/2024 40 
      28.5.2024  
  
 
 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet  ______________               _____________ 

  
 

PÖYTÄKIRJA  

Aika: Tiistai 28.5.2024 kello 17-19.20 

Paikka: Seurakuntatalo, yläsali 

Läsnä: Peräaho Jussi  puheenjohtaja, tuomiorovasti, esittelijä 
 Kallio Jorma   varapuheenjohtaja 

Jylhä Eeva  jäsen 
 Kaidesoja Sari   jäsen 
 Kangas Jaakko  jäsen 
 Kuivila Leena  jäsen 
 Liljamo Carita  jäsen 
 Panula Aaro  jäsen 
 Veikkola Marketta  jäsen 
 Ylimäki Teija  jäsen 
 Ämmälä Marko jäsen  
 
Poissa: Alarinta Paula  jäsen 
 Kattelus Juha  jäsen 
 Soukka Sirpa  talousjohtaja, sihteeri 
 
Muut läsnäolijat: 
 Ikola Simo, kirkkovaltuuston puheenjohtaja 
 Rintala Esa, kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja 
 Minna Ylimäki-Hemminki, sihteeri 
    
Asiat: 56-76 
 
Pöytäkirjan allekirjoitus: 
  
 

Jussi Peräaho, puheenjohtaja                         Minna Ylimäki-Hemminki, sihteeri 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Lapualla     28. päivänä toukokuuta 2024 
 
  
  Carita Liljamo      Aaro Panula  
 
Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä seurakuntatoimistossa 30.5.2024– 25.6.2024 välisen ajan. 
Nähtävänä pitämisestä on ilmoitettu saman ajan seurakuntatoimiston ilmoitustaululla 
osoitteessa Koulukatu 2, 62100 Lapua. 

Todistaa viran puolesta _________________________________ 
  Ilmoitustaulun hoitaja 
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56 § KOKOUKSEN AVAUS 
 

 Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 17.15 
   
57 § KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 
 

Kirkkoneuvostoon kuuluu puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lisäksi 11 jäsentä ja 
se on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla (KL 7 luku 4 
§). Kutsu kirkkoneuvoston kokoukseen on toimitettava jäsenille viimeistään viisi 
päivää ennen kokousta. 

 
Tämän kokouksen esityslista on lähetetty kirkkoneuvoston jäsenille ja 
kirkkovaltuuston puheenjohtajille 23.5.2024. 

 
Esitys, tuomiorovasti:  

 Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös, kirkkoneuvosto: 
  Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.   
              
 
58 § PÖYTÄKIRJAN TARKASTAMINEN JA NÄHTÄVILLÄ PITÄMINEN 
 

Pöytäkirjaa tarkastamaan valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka toimivat 
tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. Aakkosjärjestyksen mukaisessa  
tarkastusvuorossa ovat Carita Liljamo ja Aaro Panula. 
 
Tarkastettu pöytäkirja on nähtävänä torstaista 30. toukokuuta 2024 
seurakuntatoimistossa seurakuntatoimiston aukioloaikoina ja seurakunnan 
nettisivuilla. Nähtävänä olosta ilmoitetaan seurakunnan virallisella ilmoitustaululla 
30.5.2024-25.6.2024 välisenä aikana.  

 
Esitys, tuomiorovasti: 

Pöytäkirjan tarkastajiksi ja mahdollisiksi ääntenlaskijoiksi valitaan Carita Liljamo ja 
Aaro Panula.  
 

Päätös, kirkkoneuvosto: 
 Pöytäkirjan tarkastajiksi ja mahdollisiksi ääntenlaskijoiksi valittiin Carita Liljamo ja 

Aaro Panula.  
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59 § KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYS 
 
Esitys, tuomiorovasti: 
 Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. Päätetään ottaa uutena asian 

tuomiokirkon lisätalousarvion käsittely.  
 
Päätös, kirkkoneuvosto: 
 Hyväksyttiin esityslista kokouksen työjärjestykseksi. Päätettiin ottaa uutena asian 

tuomiokirkon lisätalousarvion käsittely. 
  
60 § ILMOITUSASIAT 
 
Esitys, tuomiorovasti: 

Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi seuraavat asiat: 
Tuomiorovastin viranhaltijapäätökset: 
- 11 § Sijaismääräys varhaiskasvatuksen ohjaaja 
- 12 § Lastenohjaajan palkkaaminen 
- 13 § Kesätyöntekijä leirityöhön 

 
Talousjohtajan viranhaltijapäätökset: 
- 5 § Kesätyöntekijän palkkaaminen  
- 6 § Kesätyöntekijän palkkaaminen 
- 7 § Tarvittaessa töihin tulevan palkkaaminen 
- 8 § Luottotappioiden hyväksyminen 
Populuksen päätökset:  
-  75 – 87 § 19.4.2024 – 22.5.2024 tuomiorovasti 
-   87 – 95 §  19.4.2024-  22.5.2024 talousjohtaja 

 Muistiot: 
- Liite a Kiinteistötyöryhmän muistio 3/2024 

 
Kirkkohallituksen yleiskirjeet: 
Kirkkohallituksen yleiskirjeet - EVL Plus 

• 18/2024 Kansallinen veteraanipäivä 27.4.2024 

• 17/2024 Suosituksia saavutettavuuden kehittämiseen seurakunnissa  

Kirkon työmarkkinalaitoksen yleiskirjeet: 

Yleiskirjeet 2020- - evl.fi 

Muut:  

https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohallituksen-yleiskirjeet/
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2024/04/18-Kansallinen-veteraanipaiva-27.4.2024.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2024/04/17-Suosituksia-saavutettavuuden-kehittamiseen-seurakunnissa.pdf
https://evl.fi/kirkontyomarkkinalaitos/ajankohtaista/yleiskirjeet/yleiskirjeet-2020-


 KIRKKONEUVOSTO 4/2024 43 
      28.5.2024  
  
 
 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet  ______________               _____________ 

  
 

Kirkkoneuvoston tulevat kokouspäivämäärät ovat tiistaina 11.6.2024 klo 17.  
 Kirkkovaltuuston tuleva kokouspäivämäärä tiistai 4.6.2024.  
 
Päätös, kirkkoneuvosto:  
 Merkittiin tiedoksi. 
 
61 § LASTENOHJAAJAN OSITTAINEN TYÖVAPAA (Henkilöstöasia) 
 

Päätös, kirkkoneuvosto: 
Kirkkoneuvosto päätti myöntää lastenohjaaja Raija Hyväriselle osittaista työvapaata 
1.8.2024-19.6.2025 siten, että työaika on 89%. 

 

62 § LASTENOHJAAJAN OSITTAINEN TYÖVAPAA (Henkilöstöasia) 
 

Päätös, kirkkoneuvosto: 
Kirkkoneuvosto päätti myöntää lastenohjaaja Sanna Joentakaselle osittaista työvapaata 
1.8.2024-31.12.2024 siten, että työaika on 89%. 
 

 
63 § VUOSIKOKOUSEDUSTAJIEN NIMEÄMINEN: SUOMEN LÄHETYSSEURA 
  

Tuomiorovasti Jussi Peräaho ei osallistunut päätöksentekoon.  
 
Suomen Lähetysseura pyytää seurakuntia nimeämään edustajat vuosikokoukseensa. 
Vuosikokous pidetään 24.8.2024 Helsingissä. Vuosikokousedustajat tulee nimetä mielellään 
kevään aikana, kuitenkin viimeistään 5.8.2024. Seurakunnat saavat sääntöjen mukaan 
lähettää yhdistyksen kokouksiin edustajia jäsenmääränsä mukaisesti (tilanne 1.1.2024) 
seuraavasti: 
- 1-15 000 jäsentä: enintään 2 edustajaa 
- 15 001-30 000 jäsentä: enintään 3 edustajaa 
- yli 30 000 jäsentä: enintään 4 edustajaa 
 
Vuosikokousedustajina ovat aikaisemmin olleet lähetyssihteeri-nuorisotyönohjaaja Tiina 
Rankinen ja lähetyksestä vastaava pappi, kappalainen Riitta Hepomäki. Tuomiorovasti Jussi 
Peräaho on Lähetysseuran hallituksen jäsen ja hän voi toimia myös vuosikokousedustajana.  
 
Lapsivaikutusten arviointi: ei vaikutusta 

Päätösesitys, varapuheenjohtaja: Kirkkoneuvosto päättää esittää Suomen lähetysseuran 
vuosikokousedustajiksi kappalainen Riitta Hepomäen ja tuomiorovasti Jussi Peräahon.  
 
Päätös, kirkkoneuvosto: Kirkkoneuvosto päätti, että esitetään Suomen lähetysseuran 
vuosikokousedustajiksi kappalainen Riitta Hepomäen ja tuomiorovasti Jussi Peräahon. 
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64 § SEURAKUNTAPASTORIN REKRYTOINTI  
 
Seurakuntapastorin virka vapautuu täytettäväksi, kun nykyinen viranhaltija valittiin Lapuan 
tuomiokirkkoseurakunnan II kappalaisen virkaan 1.7.2024 lukien. Kirkkoneuvosto (23.4.2024) 
päätti pyytää tuomiokapitulilta viranhoitomääräystä pastori Anna Kankaalle avoimeen 
seurakuntapastorin virkaan virantäyttöprosessin ajalle 1.7.-30.11.2024 sekä kävi keskustelun 
rekrytointiprosessista. Seurakuntapastorin työalana on varhaiskasvatus.   
 
Virka on tarkoituksenmukaista avata hakuun kesän jälkeen. Virka avataan haettavaksi ajalla 5.-
23.8.2024. Rekrytointiryhmässä on hyvä olla tuomiorovastin lisäksi työalan edustajana 
varhaiskasvatuksen ohjaaja sekä luottamushenkilöedustajat. Ryhmä valmistelee 
viranhoitomääräyksestä esityksen kirkkoneuvostolle. Kirkkoneuvosto antaa syyskuun kokouksessa 
KJ 8:15§:n mukaisen lausunnon tuomiokapitulille viranhoitomääräyksen antamisesta. 
Tuomiokapituli antaa viranhoitomääräyksen istunnossaan 9.10.2024. Viranhoito alkaa 1.12.2024. 
 

Hakuilmoitus: Lapuan tuomiokirkkoseurakunnassa on haettavana seurakuntapastorin virka 
1.12.2024 alkaen. Haemme seurakuntapastoria yleiseen seurakuntatyöhön ja 
varhaiskasvatuksen työalalle. Virkaan kuuluvat papin jumalanpalveluselämän tehtävät, 
kirkolliset toimitukset, hartaudet ja sielunhoito. Arvostamme kokemusta lasten ja perheiden 
kanssa työskentelystä sekä hyvää soveltuvuutta ja innostusta monipuoliseen 
seurakuntatyöhön ja erityisesti lasten ja perheiden kanssa työskentelyyn. Odotamme sinulta 
hyviä tiimi- ja yhteistyötaitoja.  

Virkaan valittavalla on oltava kelpoisuus papin virkaan tai hakea pappisvihkimystä, ja hänen 
on oltava Suomen ev.lut. kirkon konfirmoitu jäsen. Viran palkkaus on vaativuusryhmässä 601 
(vähimmäispalkka 3258,85 €/kk). Ennen viran vastaanottamista on esitettävä terveydentilaa 
koskeva selvitys (Laki ev.-lut. kirkon viranhaltijasta 2:13§) terveydentilasta sekä 
rikosrekisterilain 6 §:n mukainen rikosrekisteriote (Laki ev.-lut. kirkon viranhaltijasta 2:12§). 
Virassa sovelletaan kuuden kuukauden koeaikaa. Viran hoitaminen edellyttää mahdollisuutta 
auton käyttämiseen.  

Ilmoittautumiset virkaan KirkkoRekryn välityksellä 23.8.2024 klo 15 mennessä. Papiksi vihityt 
hakijat liittävät hakemuksen mukaan otteen nimikirjasta. Hakijaa pyydämme varautumaan 
mahdolliseen haastatteluun ke 28.8.2024. Lisätietoja antaa tuomiorovasti Jussi Peräaho, 
puh. 0440-188533 tai jussi.peraaho@evl.fi  

 
Päätösesitys, Tuomiorovasti: Kirkkoneuvosto päättää  

1. nimetä seurakuntapastorin rekrytointiryhmään tuomiorovastin ja varhaiskasvatuksen 
ohjaajan lisäksi luottamushenkilöedustajat 

2. määritellä seurakuntapastorin palkkaus vaativuusryhmään 601, peruspalkka määräytyy 
vaativuusryhmän vähimmäispalkasta sekä vaativuusosasta, joka on puolet 
vaativuusryhmien 602 ja 601 vähimmäispalkkojen erotuksesta, yhteensä 3258,85 €/kk .  

mailto:jussi.peraaho@evl.fi
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3. avaa seurakuntapastorin viran haettavaksi 5.-23.8.2024.  
 
Päätös, kirkkoneuvosto:  
 
Kirkkoneuvosto päätti 

1. nimetä seurakuntapastorin rekrytointiryhmään tuomiorovastin ja varhaiskasvatuksen 
ohjaajan lisäksi luottamushenkilöedustajiksi johtoryhmän  
2. määritellä seurakuntapastorin palkkaus vaativuusryhmään 601, peruspalkka määräytyy 
vaativuusryhmän vähimmäispalkasta sekä vaativuusosasta, joka on puolet 
vaativuusryhmien 602 ja 601 vähimmäispalkkojen erotuksesta, yhteensä 3258,85 €/kk .  
3. avaa seurakuntapastorin viran haettavaksi 5.-23.8.2024. 
 

  
65 § KANTTORIN SIJAISEN REKRYTOINTI  
 
Kanttorin (B) virkaan tarvitaan sijainen syksystä alkaen. Kanttori Juliaana Kellokoski on anonut 
virkavapaata ajalle 12.10.2024-27.8.2025. Sijaisuuden hakumenettely on tarpeen käynnistää vielä 
ennen kesää, jotta rekrytointiprosessi ehditään viedä loppuun ajoissa. Sijaisuus laitetaan hakuun. 
Kirkkoneuvosto voi päättää sijaisen valinnasta alkusyksyn kokouksessa. Vaihtoehtoisesti sijaista 
voidaan hakea suorahaulla. Rekrytointiryhmään on tarpeen nimetä tuomiorovastin ja johtavan 
kanttorin lisäksi luottamushenkilöjäseniä. Ryhmä valmistelee esityksen kirkkoneuvostolle.   
 
Liite 3 Virkavapaa-anomus 
 

Päätösesitys, tuomiorovasti: Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi rekrytointiprosessin ja 
nimeää rekrytointiryhmään tuomiorovastin ja johtavan kanttorin lisäksi 
luottamushenkilöedustajat 
 
Päätös, kirkkoneuvosto: Kirkkoneuvosto merkitsi tiedoksi rekrytointiprosessin ja nimeää 
rekrytointiryhmään tuomiorovastin ja johtavan kanttorin lisäksi luottamushenkilöedustajat  
Aaro Panulan, Simo Ikolan ja Paula Alarinnan. Kirkkoneuvosto antoi työryhmälle valtuudet 
rekrytoinnin hoitamiseen haluamallaan tavalla. 
 

66 § JÄRJESTELYERÄN KOHDENTAMINEN   
 
 Osana kirkon palkkakilpailukykyratkaisua on sovittu yleistä palkkausjärjestelmää koskevasta 
 paikallisesta järjestelyerästä 1.10.2024 lukien. Järjestelyerän suuruus on 0,5 % yleisen 
 palkkausjärjestelmän piirissä oleville viranhaltijoille/työntekijöille vuonna 2023 maksetuista 
 peruspalkoista. Kipan ilmoittaman peruspalkkojen yhteenlasketun palkkasumman pohjalta 
 laskettu järjestelyerän suuruus on Lapuan tuomiokirkkoseurakunnassa 553,49 €/kk. Näin 
 määritellyllä järjestelyerällä seurakunnat voivat itse suunnata tarkistuksia sellaisiin tehtäviin, 
 joissa paikallisesti arvioidaan olevan eniten palkkakilpailukykyyn liittyviä haasteita.  
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 Paikalliset järjestelyeräneuvottelut ja niiden perusteella tehtävät päätökset peruspalkkojen 
 tarkistuksista on tehtävä 31.8.2024 mennessä, jotta tarkistetut palkat saadaan maksuun  1.10.2024 
 lukien. Neuvotteluissa pyritään saavuttamaan yksimielisyys. Mikäli se ei ole mahdollista, työnantaja 
 päättää, miten järjestelyerä kohdennetaan. 
 

Työnantajan edustajana tuomiorovasti on käynyt yhdessä pääsopijajärjestöjen 
pääluottamusmiesten kanssa järjestelyerän täytäntöönpanoneuvottelut. Neuvottelujen pöytäkirjat 
ovat liitteenä. Yksimielisenä ratkaisuna on, että järjestelyerästä kohdennetaan lastenohjaajien (7 
hlöä) palkkoihin 45 €/kk ja varhaiskasvatuksen ohjaaja, nuorisotyönohjaajien sekä 
diakoniatyöntekijöiden (7 hlöä) palkkoihin 35 €/kk. Yhteenlaskettuna järjestelyerän suuruus on 560 
€/kk. Virka- ja toimivapaalla oleville järjestelyerä maksetaan, kun he palaavat vapaalta.  

  
 Liite 4 Järjestelyeräneuvottelut 
 

Päätösesitys, tuomiorovasti: Kirkkoneuvosto päättää maksaa palkkakilpailukykysopimuksen 
mukaisen järjestelyerän lastenohjaajille 45 €/kk sekä varhaiskasvatuksen ohjaajalle, 
nuorisotyönohjaajille ja diakoniatyöntekijöille 35 €/kk. Järjestelyerän yhteenlaskettu summa on 560 
€/kk.  

Päätös, kirkkoneuvosto: Kirkkoneuvosto päätti maksaa palkkakilpailukykysopimuksen mukaisen 
järjestelyerän lastenohjaajille 45 €/kk sekä varhaiskasvatuksen ohjaajalle, nuorisotyönohjaajille ja 
diakoniatyöntekijöille 35 €/kk. Järjestelyerän yhteenlaskettu summa on 560 €/kk. 

 

67 § KANTTORIN (B-taso) PALKAN TARKISTAMINEN  

 Seurakunnassa on kolme kanttorin virkaa, 2 ylintä tutkintotasoa edellyttävä kanttorin virkaa 
(taso A) ja yksi ylempää korkeakoulututkintoa edellyttävä kanttorin virka (taso B). Toinen A-
tason viroista on johtavan kanttorin virka. Virkojen tehtävät ovat sisällöltään ja 
vaativuudeltaan pääosin samankaltaisia. A ja B tason virkoihin vaadittavissa tutkinnoissa on 
eroa. Molemmat virat ovat ylemmän korkeakoulututkinnon virkoja, A-tason virkaan vaaditaan 
lisäksi täydentäviä opintoja. A-tason virat ovat Lapuan tuomiokirkkoseurakunnassa sijoitettu 
palkkauksen osalta vaativuusryhmään 602, vähimmäispalkan lisäksi johtavalle kanttorille 
maksetaan vaativuuslisä. B-tason kanttorin virka puolestaan kuuluu vaativuusryhmään 601. 
Vaativuusryhmien vähimmäispalkan ero on 542 euroa/kk. Palkkausjärjestelmän mukaisesti 
palkkaus tulee määritellä tehtäväkuvauksen perusteella. Näin ollen ei ole perusteltua, että A 
ja B – tasojen kanttorin virkojen palkkauksessa on näin suuri ero. Onkin tarkoituksenmukaista, 
että B-tason kanttorin viran palkkausta tarkistetaan ja sitä nostetaan esimerkiksi 
vaativuusosalla, joka on olisi puolet 602 ja 601 vaativuusryhmien erotuksesta eli noin 271 €/kk.  

 Päätösesitys, tuomiorovasti: Kirkkoneuvosto päättää nostaa B-tason kanttorin viran 
palkkausta vaativuusosalla, joka on puolet 602 ja 601 vaativuusryhmien erotuksesta. Palkkaus 
maksetaan 1.5.2024 lukien.   
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 Päätös, kirkkoneuvosto:   Kirkkoneuvosto päätti nostaa B-tason kanttorin viran palkkausta 
vaativuusosalla, joka on puolet 602 ja 601 vaativuusryhmien erotuksesta. Palkkaus maksetaan 
1.5.2024 lukien. 

 

68 § LAMMINNEVAN TUULIVOIMAHANKE 

Lapuan Tuomiokirkkoseurakunnan omistamaa metsätilan (408-402-16-137), mikä sijaitsee suunnitteilla 
olevan tuulipuistohankkeen alueella. Fortum on valittu hankekehittäjäksi kilpailutuksen jälkeen tammikuulla 
2022. Tämän jälkeen kaikille alueen maanomistajille lähetettiin maanvuokrasopimukset. Näistä sopimuksista 
on allekirjoitettuna niin, että hankealueesta on vuokrattuna noin 96%. Koko hankealueen laajuus on noin 
5500 hehtaaria, seurakunnan omistama alue on 2,56 ha. Hanke on tällä hetkellä etenemässä hyvän 
sopimuspeiton ansiosta. Lapuan ja Seinäjoen kaupunkien hallitukset ovat hyväksyneet kaavoitusaloitteet 
kesäkuulla 2022. Fortumin puolesta sopimusneuvotteluja käy Jussi Alakoskela. 

Liitteenä on esitelmä sopimuksesta ja maanvuokran muodistumisesta sekä kartta seurakunnan omistamasta 
tilasta. Hanke on toteutuessaan aika merkittävä alueen maanomistajille, mikä arvion mukaan kaksin-, jopa 
kolminkertaistaa metsämaan tuoton. 

Seurakunnan kannalta on sopimuksen tekeminen tarkoittaa kohtuullisen pientä vuokratuottoa. Sopimuksen 
tekemiselle ei ole estettä.  

Liite 5: Lamminneva Maanvuokrasopimus 
Liite 6: Lamminneva Tuulivoimahanke kartta 
Liite 7: Lamminneva Tuulivoimavuokran muodostuminen  
 
Päätösesitys, tuomiorovasti: Seurakunta tekee maa-alueiden vuokrasopimuksen 
Lamminnevan tuulihankkeen kanssa. Kirkkoneuvosto valtuuttaa talousjohtajan tai 
tuomiorovastin allekirjoittamaan vuokrasopimuksen.  

Päätös, kirkkoneuvosto: Seurakunta tekee maa-alueiden vuokrasopimuksen Lamminnevan 
tuulihankkeen kanssa. Kirkkoneuvosto valtuuttaa talousjohtajan tai tuomiorovastin 
allekirjoittamaan vuokrasopimuksen.  

 

69 § HENKILÖSTÖASIA (Ei julkinen) 

 

70 § YSTÄVYYSSEURAKUNTATYÖ  

 Lapuan tuomiokirkkoseurakunnalla on ystävyysseurakunnat Unkarin Kiskörösissä ja Viron 
Rakveressa ja Kadrinassa. Seurakunnasta on vierailtu Kiskörösissä vuosina 2013 ja 2017 ja 
Rakveressa 2016 ja Kadrinassa vuonna 2019. Rakverestä on vierailtu Lapualla vuonna 2016.  
Yhteydenpitoa ei ole ollut viime vuosina viranhaltijavaihdosten ja koronan vuoksi.  
Toimintasuunnitelmassa on asetettu tavoitteeksi, että ystävyysseurakuntasuhteita 
aktivoidaan. Kirkkoneuvosto voisi nimetä työryhmän, joka ryhtyy selvittämään 



 KIRKKONEUVOSTO 4/2024 48 
      28.5.2024  
  
 
 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet  ______________               _____________ 

  
 

ystävyysseurakuntasuhteita ja suunnittelee tapaamisen mahdollisesti vielä vuodelle 2024. 
Kirkkohallitukselta löytyy ohjeita ystävyysseurakuntasuhteiden hoitamiseen.  

 Päätösesitys, tuomiorovasti: Kirkkoneuvosto antaa johtoryhmälle tehtäväksi kartoittaa 
ystävyysseurakuntatyön nykytilanteen ja toteuttaa mahdollisesti matkan Viroon vuonna 
2024  

 Päätös, kirkkoneuvosto: Kirkkoneuvosto antoi johtoryhmälle tehtäväksi kartoittaa 
ystävyysseurakuntatyön nykytilanteen ja toteuttaa mahdollisesti matkan Viroon vuonna 
2024.  

 

71 § LAPUAN TUOMIOKIRKKOSEURAKUNNAN TILINTARKASTUSKERTOMUS VUODELTA 2023 
 

KPMG Oy Ab on tilintarkastanut Lapuan tuomiokirkkoseurakunnan vuoden 2023 
tilinpäätöksen ja antanut tilintarkastuskertomuksen. Tilintarkastuskertomus 
valmistuu vasta kokoukseen mennessä ja se toimitetaan kokoukseen.  

 
Liite 8   Tilintarkastuskertomus  

 
Päätösesitys, talousjohtaja: 

Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2023 ja 
esittää sen kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi.  

 
Päätös, kirkkoneuvosto: 
 Kirkkoneuvosto merkitsi tiedoksi tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2023 ja esittää 

sen kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi. 
   
72 § TULOVEROPROSENTTI VUODELLE 2025 

 Seurakunnan jäsenten tulee osallistua seurakunnan ja kirkon tehtävien 
rahoittamiseen maksamalla kirkollisveroa. Kirkollisveron perusteista säädetään 
erikseen lailla. Kirkollisverolla katetaan se määrä, joka kirkkovaltuuston hyväksymän 
talousarvion mukaan muiden tulojen lisäksi tarvitaan menojen suorittamiseen. 
Kirkkolain 6 luvun 2§:n mukaan kirkkovaltuusto päättää tuloveroprosentista 0,05 
prosenttiyksikön tarkkuudella.   

 Kirkkolain 6 luvun 1 §:n mukaan seurakunnan varoja saadaan käyttää ainoastaan 
niiden tehtävien toteuttamiseen. Seurakunnan tulee lisäksi osallistua kirkon 
keskusrahaston ja kirkon eläkerahaston menojen rahoittamiseen. 

 Lapuan tuomiokirkkoseurakunnan tuloveroprosentti vuonna 2024 on 1,75 %. 
Tuloveroprosentti on pysynyt samana useita vuosia. Vaikka kustannustaso nousee 
koko ajan, on tulojen ja menojen tasapainottaminen vuoden 2025 talousarviossa 
realistista samansuuruisella 1,75 %:n tuloveroprosentilla. Tuloveroprosenttia 1,75 % 
käytetään myös talousarviovuoden 2025 laadinnan pohjana. 
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 Tuloverokertymä tulee tulevaisuudessa pienemään, joten on syytä alkaa 
varautumaan tähän kehitykseen. 

Päätösesitys, talousjohtaja: 

 Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että vuoden 2025 talousarvion laatimisen 
lähtökohtana käytetään 1,75 % suuruista tuloveroprosenttia ja ehdottaa 
kirkkovaltuustolle, että vuoden 2025 tuloveroprosentiksi vahvistetaan 1,75. 

Päätös, kirkkoneuvosto: 
 

Kirkkoneuvosto päätti esittää kirkkovaltuustolle, että vuoden 2025 talousarvion 
laatimisen lähtökohtana käytetään 1,75 % suuruista tuloveroprosenttia ja ehdottaa 
kirkkovaltuustolle, että vuoden 2025 tuloveroprosentiksi vahvistetaan 1,75. 
 
 
 

 
 

73 § LAUSUNTO: Tuomiokirkon ympäristön ja Syväojan risteysalueen asemakaavan muutos  

Lapuan kaupungin maankäyttö-, kaavoitus- ja mittauspalvelut pyytää lausuntoa 
Tuomiokirkon ympäristön ja Syväojan risteysalueen asemakaavan muutoksesta 
20.6.2024 mennessä. Asemakaavan muutos koskee Lapuan kaupungin Siirilän 
kaupunginosan korttelia 1030, osakortteleita 1047 ja 1048 sekä niihin liittyviä 
pysäköinti- ja katualueita. Alueella on tarve kehittää liikenne- ja pysäköintijärjestelyjä. 
Lisäksi kortteleiden käyttötarkoitus tulee tarkastella uudelleen. Rakennushankkeet 
käynnistyvät tarpeen mukaan kaavan saatua lainvoiman. Alue on suurimmaksi osaksi 
kaupungin omistuksessa.  

Kirkkojen ja muiden seurakunnallisten rakennusten korttelialueen (YK) käyttötarkoitus 
säilyy ennallaan. Kaavamuutoksen myötä risteysalueen turvallisuus paranee ja alueelle 
muodostuu uusi pysäköintialue, joka palvelee seurakunnan ja yläkoulun käyttäjiä.  

Lausuntonaan Tuomiokirkkoseurakunta toteaa, että se pitää kaavamuutosta hyvänä. 
Seurakuntatalon käyttäjille muodostuu turvallinen lähipysäköintialue eikä tienylityksiä 
tarvitse tehdä seurakuntatalolle siirtymisen yhteydessä. Pysäköintialueen yhteiskäytössä 
yläkoulun kanssa ei liene ongelmaa, mutta on tarpeen varmistaa, että seurakuntatalon 
päiväkäyttäjille ja seurakuntatoimiston asiakkaille jää pysäköintitilaa myös 
päiväsaikaan.    

Nykyisessä tilanteessa seurakuntatalon lähipysäköintipaikkoja on ajoittain liian vähän ja 
tien ylityksessä on vaaratilanteita. Seurakunta toivoo, että kaavaa voitaisiin ryhtyä 
toteuttamaan.  

Liite 9 Lausuntopyyntö Asemakaavaluonnos 

Liite 10 Asemakaavaselostus  
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Päätösesitys, tuomiorovasti: Kirkkoneuvosto antaa edellä olevan lausunnon Lapuan kaupungille.  

Päätös, kirkkoneuvosto: Kirkkoneuvosto päätti antaa edellä olevan lausunnon Lapuan kaupungille. 

 

74 § LISÄTALOUSARVIO: TUOMIOKIRKON REMONTTI  

Kirkkoneuvosto 23.4.2024 
Tuomiokirkon remontista on saatu suuntaa antava laskelma Perinnerakentaja Leo Lönnroth 
Oy:ltä. Tämä laskelma on päivätty 10.4.2024 ja sisältää tällä päivämäärällä tiedossa olevat 
korjattavat asiat. Korjaajan ilmoittaman aikataulun osalta tämä tarkoittaa, että työt 
saadaan valmiiksi kesäkuun loppuun mennessä. Kirkkovaltuusto on varannut talousarvioon 
tuomiokirkon remonttia varten 100 000 euroa, tämä ei riitä, joten on tehtävä 
lisätalousarvio. Toteuma tähän mennessä on 116.517 €.  
 
Työmaan valvonnasta ja rakennuttajakonsultin palveluista tulee kustannuksia, joita ei ole 
kaikkia huomioitu aikaisemmin. Kustannuksia on tulossa vielä arviolta 18 600 € (alv 24%). 
Suunnittelukuluja on tulossa vielä n. 15 550,00€ (alv24%).  
 
Myös ikkunan lyijylasityö vaatii kunnostamista, kustannusarvio sisältyy Lönnrothin 
laskemaan. Muiden kulmien kuntokartoituksen osalta on mikroporauksen valmistelu 
meneillään. Mikroporauksesta on saatu tarjous, joka on 2658 € (alv 24%).  
 
Yhteenlaskettuna arvio kokonaiskustannuksista on noin 230 000 €.  
 
Liite 4 Kustannuslaskema tuomiokirkko 
 
Päätösesitys, tuomiorovasti: Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle tuomiokirkon 
remonttiin 130 000 euron lisätalousarviota.  
 
Päätös, kirkkoneuvosto: Kirkkoneuvosto päätti esittää kirkkovaltuustolle tuomiokirkon 
remonttiin 130 000 euron lisätalousarviota. 

Kirkkoneuvosto 28.5.2024  
Tuomiokirkon remontista on saatu päivitetty kustannuslaskelma. Uuden laskelman 
mukaisesti huhtikuussa tehty laskelma lisätalousarviosta ei ole riittävä. Perinnerakentaja 
Leo Lönnroth Oyn 26.5.2024 toimittaman laskelman mukaisesti vielä on tarpeen varautua 
75 000€:n kustannuksiin, toteuman ollessa Lönnrothin osalta 181 829,70€. Koko 
investoinnin toteutuma vuonna 2024 tähän mennessä on 216 721 €. Näin ollen 
kokonaiskustannus tälle vuodelle tullee olemaan noin 300 000€.  

Liite: Tuomiokirkon kustannuslaskelma 26.5.2024  
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Päätösesitys, tuomiorovasti: Kirkkoneuvosto päättää nostaa aikaisempaa (23.4.2024) 
esitystään siten, että kirkkovaltuustolle esitetään tuomiokirkon remonttiin 200 000 € 
lisätalousarviota vuodelle 2024.  

Päätös, kirkkoneuvosto: Kirkkoneuvosto päätti nostaa aikaisempaa (23.4.2024) esitystään 
siten, että kirkkovaltuustolle esitetään tuomiokirkon remonttiin 200 000 € lisätalousarviota 
vuodelle 2024. 

75  MUUT MAHDOLLISET ASIAT 
- Käytiin keskustelua tuomiokirkon käyttämisestä konserteissa.  

Todettiin, että kirkkoneuvosto päättää siitä, saako kirkkoon myydä lippuja. 
Pyyntöjä tulee säännöllisesti. Viimeksi lupa annettiin Peltomiehen rukoukselle. 
Todettiin, että konsertin sisältö pitää sopia kirkkoon ja seurakunnan ehdoilla 
sovitaan konserteista. 

 

 
 

76 § KOKOUKSEN PÄÄTÖS JA OIKAISUVAATIMUSOHJEET SEKÄ VALITUSOSOITUS 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.20 ja antoi oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen.  

 


