
 

      
  ESITYSLISTA Yhteisjohtokunnan kokous  
 

Pöytäkirjan tarkastaja/sähköinen allekirjoitus                                                   Pöytäkirjantarkastaja/sähköinen allekirjoitus 

SEURAKUNTIEN YHTEINEN 
KEHITYSVAMMAISTYÖ 
 

 

Aika: 7.10.2025 
Paikka: Mustasaaren suomalainen seurakunta, Niilontie 3 
Lounas: klo 12.00 
Kokous: klo 12.45 
 

Jäsenet: 

Eini Hautakangas (Kalle Peltokangas) Alavus [2022–2025] Etelä-Pohjanmaa 
Hanna Mäkynen pj. (Matti Kuvaja) Seinäjoki [2024–2027] Etelä-Pohjanmaa 
Kristiina Brisk-Mosander (Hanna Ehrnrooth) Vaasa [2024–2027]  Pohjanmaa 
Sanna Björkskog vpj. (Anu-Marja Kangasvieri) Kokkola, [2024–2027]  Keski-Pohjanmaa 
Tuomo Ojala (Reetta Siirilä) Lohtaja [2022–2025]   Keski-Pohjanmaa 
Mauri Kankaanpää (Saara Herrala) Isojoki [2022–2025] Suupohja 
Anna-Kaisa Heikkilä (Heli Laitakari) Kauhajoki [2022–2025] Suupohja 
Marjatta Seppä-Lassila (Mari Rintanen) Kauhava [2022–2025] Järvi-Pohjanmaa 
Tuula Leponen (Riitu Hakala) Mustasaari [2024–2027]  Pohjanmaa 
Marjukka Torche (Pentti Silvennoinen) Pietarsaaren suom.[2024–2027] Järvi-Pohjanmaa 
     E-P:n hyvinvointialue 
Heidi Kotanen    Pohjanmaanhyvinvointialue 
     Soite Keski-Pohjanmaa 
   
    
Muut:  Jussi Peräaho  tuomiorovasti 
  Johanna Korkeaniemi  Lapuan hiippakunta  
  Mirva Kuikka   Oulun hiippakunta  
  Katri Suhonen   Kirkkohallitus  
  Mikko Kymäläinen  talousjohtaja 
  Riina Antila   vs. kehitysvammaistyönpastori 
  Marja-Liisa Latvatalo  kehitysvammaistyönpastori 
Allekirjoitukset 
 

 
 
 
 
Sanna Björkskog vpj.    Riina Antila 
Puheenjohtaja    Sihteeri 
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Alkuhartaus Mustasaaren suomalaisen seurakunnan kirkkoherra Anne Visser-Keltto 

1 § Kokouksen avaus  

Puheenjohtaja avaa kokouksen klo 13.00. 

2 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

Esitys: Todettaneen kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Johtosäännön 4 §:n mukaan kokous on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on paikalla ja kokouskutsu on lähetetty 
viikkoa ennen kokousta. 
Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty sähköpostissa 17.9.2025  

Päätös: Kokous on laillinen ja päätösvaltainen. 

3 § Pöytäkirjan tarkastaminen ja nähtävillä pitäminen 

Esitys: Valitaan vuorotteluperiaatteen mukaan pöytäkirjantarkastajiksi aakkosjärjestyksessä 
paikalla olevista seuraavat. Pöytäkirjantarkastajat toimivat myös tarvittaessa ääntenlaskijoina. 
Laitetaan pöytäkirja nähtäväksi Lapuan tuomiokirkkoseurakunnan nettisivuille, kuten päivitetyssä 
johtosäännössä todetaan. 
Esitys: Matti Kuvaja ja Mauri Kankaanpää   
Päätös: Matti Kuvaja ja Mauri Kankaanpää 
 
4 § Sihteerin toteaminen ja esityslistan hyväksyminen 

Päivitetyn johtosäännön mukaan sihteerinä toimii viranhaltija, jonka toimenkuvaan 
tehtävä kuuluu. Sihteerinä toimii Marja-Liisa Latvatalo ja esteen sattuessa Riina Antila.  
Esitys: Hyväksytään esityslista, tehdään tarvittavat muutokset 
Päätös: Ehdotuksen mukaan. Tuomo Ojala liittyi kokoukseen klo 13.06. 
 
5 § Kokouspalkkio 
 
Seurakunnasta on tullut kysely kokouspalkkion maksamisesta. Kokoukset ovat olleet keskellä 
työpäivää ja työntekijälle tulee työaikamenetyksiä kokoukseen osallistumisesta. On ehdotettu 40 € 
kokouspalkkiota/kokous. 
Johtokunnan jäseninä on seurakunnan työntekijöitä, muilla työaloilla toimivia sekä eläkeläisiä. 
Kirkon virkaehtosopimuksen mukaan kokousaika luetaan työaikaan, kun 
viranhaltijalla/työntekijällä on velvollisuus osallistua kokoukseen. 
Soveltamisohje 
Työajan piirissä olevalle viranhaltijalle/työntekijälle ei makseta erillistä kokouspalkkiota, vaan 
kokoukseen osallistuminen luetaan työaikaan. Kokouspalkkiomääräystä sovelletaan vain 
työajattomiin viranhaltijoihin/työntekijöihin. (150 § 5 mom.) 
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Esitys:  
Kokous päättää otetaanko kokouspalkkio käyttöön. Mikäli kokouspalkkio tulee voimaan, päätetään 
keitä kokousedustajia se koskee ja mistä lähtien.  
  
Päätös: Esitys sai kannatusta. Sidotaan käytäntö Lapuan tuomiokirkkoseurakunnan 
kokouspalkkiokäytäntöön. Kokouspalkkioiden maksamisessa huomioidaan, mitä Kirkon virka -ja 
työehtosopimuksessa säädetään. Mitä säädetään seurakuntien viranhaltijoiden palkkioista, 
sovelletaan myös hyvinvointialueiden viranhaltijoihin ja työntekijöihin. 
 
 
6 § Toimintasuunnitelman ja talousarvion esittely ja hyväksyminen  
Papit esittelevät toimintasuunnitelman (Liite 1) ja talousjohtaja talousarvion (Liite 2) 
Esitys: Tehdään tarvittaessa muutoksia ja hyväksytään toimintasuunnitelma ja talousarvio. 
Päätös: Toimintaa kiiteltiin ja tulevaisuuden näköalat nähtiin valoisina. Toimintasuunnitelma ja 
talousarvio hyväksyttiin. 
 
7 § Viranhaltijoitten virkamatka Viroon 
Kehitysvammaistyön papit ovat mukana tiimissä, joka suunnittelee työmuodon valtakunnallisia 
verkostopäiviä Viroon 17-19.3.2026. Mikäli johtokunta hyväksyy toimintasuunnitelman, on syytä 
hyväksyä myös viranhaltijoiden virkamatka Viroon. Virkamatkan kustannuksia ovat matkaan, 
majoitukseen, ruokailuihin, vakuutuksiin ja päivärahoihin liittyvät menot.  
Päätös: Virkamatka Viroon hyväksytään. 
 
8 § Uusien jäsenten kutsuminen johtokuntaan  
Johtokunnassa on jäseniä, joiden nelivuotinen toimikausi päättyy vuoden 2025 lopussa. Kiitämme 
aktiivisesta osallistumisesta johtokunnan toimintaan. Toimikauden päättymisen vuoksi kutsutaan 
erovuoroisten tilalle seuraavana vuorossa olevista seurakunnista edustajat ja varaedustajat 
johtokuntaan. 
 
Esitys: Aakkosjärjestyksessä vuorossa ovat seuraavat seurakunnat  
Etelä-Pohjanmaa: Ilmajoki 
Keski-Pohjanmaa: Perho 
Suupohja: Karijoki ja Kaskinen 
Järvi-Pohjanmaa: Soinin seurakunta 
Päätös: Aluejako on hyvä tarkistaa vastaisuutta varten. Kutsutaan vuorossa olevista seurakunnista 
seuraavat seurakunnat johtokuntaan. 
Aakkosjärjestyksessä vuorossa ovat seuraavat seurakunnat  
Etelä-Pohjanmaa: Ilmajoki 
Keski-Pohjanmaa: Perho 
Suupohja: Kaskinen ja Kristiinankaupunki 
Järvi-Pohjanmaa: Soinin seurakunta 
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9 § Muut mahdolliset asiat. 
Erovuoroiset jäsenet kiittivät kuluneesta kaudesta. 
 
10 § Kokouksen päätös 
Päätetään seuraavan kokouksen ajankohta. 
9.3.2026 Pietarsaaressa klo 12.00 lounas, kokous klo 12.45 
Luetaan yhdessä Herran siunaus.  
Puheenjohtaja päättää kokouksen klo 14.35. 
 
 
 
 
LIITTEET Toimintasuunnitelma 
 Talousarvio 
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